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106 年度全國中小科學教師探究課程設計與執行能力 

提升計畫 

種子教師招募說明 

教育部國教署委託國立彰化師範大學科學教育研究所段曉林教授承辦「國

中小科學教師探究增能計畫」三年來，培訓了近百位初階種子教師、14 位進

階種子教師、及三十多位社群教練。2017 下半年即將進入第四年計畫，為因

應十二年教改新課綱之落實，期望能透過這一批社群教師們發揮更大的影響

力、回到自己的教學場域招募更多的夥伴來一起參與科學探究教學社群。 

 

社群夥伴的招募 

關於社群夥伴的招募，在過去兩年的培訓過程中，我們邀請及培訓人才的

管道有三種： 

第一種 

 

計畫中心主動邀請有

經驗的探究教學教師

或表現優異的種子教

師擔任教練、講員。 

 第二種 

 

由教練招募種子教師

加入其社群。 

種子教師邀請計畫外

研究夥伴加入社群。 

 第三種 

 

有意願精進探究教學

知能之教師主動向計

畫中心報名，由計畫

中心協助加入適合的

社群。 

凡參加計畫者依參與級別，給予不同證書。 

 

完成第一年培訓所有

任務之種子教師頒給

一般「種子教師」證

書。 

 

 

完成第二年培訓所有

成任務者頒給「進階

種子教師」證書。 

 

 

完成第三年培訓所有

任務者則頒發「高階

種子教師」證書。 



全國中小科學教師探究課程設計與執行能力提升計畫.2017.09.20 

 

2/9 

新一年度計畫將於 106 年 10 月 31 日招募截止，歡迎舊雨新知繼續參與

報名。種子教師的參與資格，依據「國前署」委辦計畫之目標，限定為「任教

一到九年級的台灣地區(含離島)中小學教師」，恕不包含高中職、及海外地

區，並且必須為「體制內」公私立正式教師或長期(超過六個月)代理、代課教

師，恕不包含短期兼課教師、體制外教師、補教業教師、及實習教師。 

 

一到九年級

的中小學教

師 

 

高中職 

教師 

 

海外地

區教師 

 

短期兼

課教師 

 

體制外 

教師 

 

補教業 

教師 

 

實習 

教師 

 

進行的方式比照前兩年，但新的年度將作一些調整： 

調整1 

鼓勵原本參與計畫之小組可以化整為零、分生更多小組，例如

回到各自的學校、或臨近學校進行「共備夥伴招募」，成立三

到五人的專業成長社群(不包含教練)。人數不足時可聯繫計畫

中心協助媒合鄰近地區的夥伴。 

調整2 

今年度每組須有一位種子老師出來擔任「小組長」、協助聯絡

等行政相關事務的對話窗口。小組長的權利義務請見下文說

明。 

調整3 

今年度的社群成員可開放跨領域、跨年段(例如國中加上國小教

師、自然領域加上社會領域)，但「自然與生活科技領域之外」

的教師不得超過 1/3（亦即 4 人、5 人小組才能有一位是非自

然領域），且設計的教案仍必須以「科學探究」為主軸。 

調整4 

今年度分生出去的新小組可找原教練或由計畫中心邀請。當教

練人數不足、或社群位處偏鄉不利教練前往時，由本計畫中心

另行安排「巡迴教練」、或採取線上支援等彈性應變措施。 
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調整5 

今年度社群成員身份的轉換將有更大自由度： 

(1) 若是原先擔任教練而今年因故不克繼續帶領小組，可以轉

換身份成為「巡迴支援教練」，依計畫中心的安排、由教

練選擇個人方便的時段彈性支援數次即可(不綁定組別，每

組不超過三次)。 

(2) 專業成長表現非常優秀之各階種子教師，今年度經過計畫

主持人、及專家教授群審議後，將可能被計畫中心改聘為

教練。 

(3) 曾參加過去兩年計畫，而尚未取得種子教師證者，歡迎繼

續進入計畫重新完成任務、取得資格。組員可以選擇回原

小組、也可換至其他小組、或自行招募成立新的小組。 

 

種子教師之任務 

本計畫培訓之種子教師有三種：「初階種子教師」、「進階種子教師」、

「高階種子教師」。三種教師皆須參與探究教學社群，在教練指導之下，每組

組員必須在 107 年六月之前完成至少十次社群聚會，可實體或線上，內容可以

是會議、揪團研習、共備、觀課、或議課等，每次皆由本計畫提供教練諮詢

費、交通費、組員誤餐費、印刷費等。會後由繳交至少十次的會議紀錄（107

年 2 月底、5 月底前各交至少 5 份紀錄，撰稿者有稿費）。 

社群成員所要共同完成的任務有下列六項，依序說明如下： 

1 

第一階段

研習 

1. 各階段之種子教師與教練皆須參加本計畫第一階段研習：

「期初說明會」，除了計畫說明、成員凝聚共識，並介紹

「科學探究教學」之內涵及條件。 

2. 時間暫定為 10/07 及 10/21(週六) 9:00~16:30，分南北兩場

辦理。夥伴們可依各自方便的日期、或交通的便利性，任選

一場參加。 

3. 本計畫提供成員參與研習之交通及食宿補助(請見經費說明、

含離島教師之船機票)、也將透過縣市政府發給公文、並核給

6 小時研習時數。(第二、三階段研習亦同)。 
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2 

第二、三

階段研習 

1. 各階段種子教師須再參加本計畫辦理之第二、三階段研習，

第二階段安排在 106 年 11~12 月的週六，第三階段則安排

在 107 年之 3 月份的週六，並皆分別有北中南東四場可供選

擇。 

2. 研習中成員將依初階、進階、高階之不同身份，分至不同組

別參與不同課題研習：初階的兩階段研習主題分別為「探究

教案之撰寫」、「探究教學之實施與觀課」。 

3. 進階與高階的兩階段主題分別為「素養導向之探究教學設

計」、「探究教學之落實與反思」、「探究教案之評析與精

進」、「探究教學專業成長之評析與精進」。 

3 

完成探究

教案並參

加教案設

計競賽 

1. 各小組與組員共同完成 1~N 份探究教案(N 不得超過小組人

數、每件教案作者至少需兩位)，於 107 年 2 月 12 日前繳

交。每份作品須註明確實參與貢獻之作者。 

2. 教案競賽辦法將分兩類型進行評比：第一種為「自然科課程

組」，適用於部定正式課程內、配合教科書進度、並須載明

單元。第二種為「彈性課程組」，適用於部定自然課程外的

彈性課程、補救教學、資優教學、社團課程、輔導課、或科

學營隊活動等。 

3. 兩者皆於下學期初聘請專家學者評審、選出優秀作品給予修

改意見，作者修改後於六月底前繳交計畫中心、八月進行頒

獎並透過縣市政府教育局處敘獎，此外每件教案均補助教材

教具費 3500 元。 

4 

實施探究

課程 

1. 每位種子教師須落實自己小組所設計的探究教案，種子教師

均須實施至少一節探究課程，提供組員觀課、議課，並全程

錄影，將教學影片剪接十五分鐘上傳到計畫中心，每位種子

教師須將組員的意見進行課後反思紀錄。 

2. 所實施之探究課程須為自己組別設計的教案，實施時間配合

個人方便的時段，可以在上學期、或下學期，也可以在寒假

或週末。 
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3. 授課後每一組的組員針對自己組所實施的教案以及教學表現

進行反省檢討， 

組員互相觀課(現場觀課、或彼此交換觀看錄影檔)，再小組聚

會共同議課，之後每人繳交至少一份對其他組員的觀課紀

錄。各組員依據觀課紀錄進行自己教學的反思紀錄。 

5 

繳交探究

教學專業

成長資料

並參加相

關競賽 

繳交個人專業成長之其它相關佐證： 

1. 每位種子教師本身皆須在 106 年 10 月底前上線填寫探究知

能前測問卷、107 年 5 月上線填答後測問卷。 

2. 每位種子教師均須對探究教學實施對象(中小學學生)進行前後

測，並於 107 年 5 月 28 日前繳交至計畫中心。 

3. 每位種子教師於 5 月份填寫對於計畫實施方式、及教練指導

的線上回饋問卷。 

4. 種 子 及 教 練 皆 須 註 冊 加 入 本 計 畫 之 線 上 社 群 ：

http://120.107.169.113/ 、或 FB 社團、Line 社群參與社群

互動。 

5. 競賽繳件截止日期：107 年 5 月 28 日。 

6. 初階種子教師：繳交歷程檔案，內容包括每位種子教師均須

實施至少一節探究課程，提供組員觀課、議課，並全程錄

影，將教學影片剪接十五分鐘上傳到計畫中心。組員互相觀

課(現場觀課、或彼此交換觀看錄影檔)，再小組聚會共同議

課，之後每人繳交至少一份對其他組員的觀課紀錄。依據各

組員觀課紀錄進行自己教學的反思紀錄，以及對原先教案的

修改 

7. 進階種子教師：繳交歷程檔案，內容的要求除了與初階種子

教師相同之外。還須於上學期針對前一年度自己的探究教學

成長情形進行自我反思(教案、教學實務、或社群互動等)，撰

寫心得報告，於寒假前繳交。並於下學期六月前，針對新一

學年度之探究教學專業成長歷程進行自我反思、觀課並撰寫

心得繳交。(反思心得的數量與內涵將成為競賽的重要評分指

http://120.107.169.113/
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標)。獲獎獎金高於初階種子教師。 

8. 高階種子教師：繳交歷程檔案，內容要求除了與初階種子教

師相同之外，還須繳交「教案評論及修改」報告(針對計畫中

心之前的獲獎教案、或該組新年度進行中的教案，任選一

份)，對於同組之任一組員之探究專業成長的評論與建議報告

專業成長歷程中的反思心得。(反思心得的數量與內涵，評論

或建議的內涵將成為競賽的重要評分指標)。獲獎獎金高於進

階種子教師。 

9. 本計畫中心於六月將所有種子教師之專業成長歷程檔案送交

專家教授評審，進行教師「個人」專業成長資格審核，審核

過關之種子教師將依初階、進階、高階給予逐級提高之獎

金。 

6 

成果 

發表會 

1. 邀請所有教練、各級種子教師於 107 年 8 月 11~12 日(禮拜

六、日)共同參加成果發表會暨頒獎典禮，提供計畫成員兩天一

夜之食宿及交通補助(含離島教師之船機票)、並代訂隨行家屬

之食宿(須自費)。 

 

社群小組長之任務 

組長

任務 1
召集成員參與小組實體或線上會議、安排撰寫會議紀錄之人

員(有稿費)。 

組長

任務 2 
擔任計畫中心與該組之聯繫窗口、以及教練與組員之聯繫窗

口，並統籌該組教案之 3500 元教材教具費的分配運用、以

及若得獎之教案競賽獎金的領取與分配。 

組長

任務 3 提醒、協助組員參與相關研習、繳交成果。 

組長

任務 4 得參與期中及期末之教練會議，計畫中心提供出席費、住宿

費、餐飲及交通補助等。 
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關於教練 

本計畫教練人選由計畫中心主動篩選、邀請、聘任專家教授或專家教師擔

任，並協助媒合至各小組。教練任務為協助種子教師發展探究知能、設計探究

教案、落實探究教學實施及反思。本計畫將頒發每位教練「教練感謝狀」(等同

探究教學專家之證明)，並於 107 年暑假進行教練評選，選出優秀教練二十

位，於果發表會頒發獎金，中小學教師教練則再透過縣市政府教育局處給予敘

獎。 

教練身份又可再分為兩種(時間精力充裕者、可同時擔任兩種角色)： 

隨團教練
 

比照前兩年舊制，教練陪伴指導固定的一至兩組，每組參與

10 次聚會(實體或線上)，每次 1000 元諮詢費及交通補助

費。若兩組合併聚會、同時段僅能支取一次諮詢費及交通補

助款。(但兩組必須各寫一份會議心得報告或紀錄) 

巡迴支援 

教練
 

當教練人數不足時，本計畫將邀請專家教授及專家教師以更

彈性的方式支援本計畫，不限支援次數、不限組別組數，依

個人方便的時段應邀至「沒有隨團教練」之小組進行實體或

線上輔導一至三次。每次至少兩小時，支給 2000 元諮詢費，

並補助交通費、及必要之住宿費(如東部離島)。 

若兩組以上合併邀請共同指導，同時段僅能支取一次補助

款。但若該場次的種子教師人數合計超過 15 人，可以採「揪

團研習」方式辦理，支取鐘點費 1600 元/時、及食宿交通費

等。 

註：有隨團教練之小組不得再申請巡迴支援教練，但可以另外辦揪團研

習、聘請其他教練指導。沒有隨團教練之小組，須主動由「本計畫提供之教練

名單」中挑選、邀請巡迴支援教練指導三次(實體或線上)，可以三次同一人或

不同人。 

教練任務如下： 
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教練 

任務
 

1

1. 參與本計畫舉辦之「期初說明會」10/07 及 10/21(週

六)9:00~16:30，分南北兩場辦理。教練們可依各自方便

的日期、或交通的便利性，任選一場參加。 

2. 鼓勵與邀請教練參與二三階段的研習活動。 

3. 本計畫提供教練參與研習之交通及食宿補助(請見經費說

明、含離島教師之船機票)、也將透過縣市政府發給公

文、並核給 6 小時研習時數。 

教練 

任務
 

2 

1. 針對小組之個別需求，協助種子教師進行探究課程設

計、教案撰寫、探究教案修改、探究教學實施之指導、

探究教學之觀課議課、或專業成長社群之運作等。 

教練 

任務
 

3 

1. 得參與 107 年 1 月 27~28 之期中教練會議、及暑假 7 月

21~22 的期末教練會議。 

2. 本計畫將提供教練們：兩天一夜之食宿及交通補助(含離

島船機票)、並代訂隨行家屬之食宿(須自費)。 

教練 

任務
 

4 
1. 得參加 107 年 8 月 11~12 之成果發表會暨頒獎典禮，食

宿交通補助由計畫支付。 
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有意願報名種子教師者請填寫下表並附上「個人照」回傳、或招募會現場繳交

紙本及相片，有問題請於上班時間電話聯繫助理(04-7232105 ext 3122 陳靜

盈小姐、施孟欣小姐)。報名截止日期 10/31。 

必填 

姓名：________________        性別：_____________ 

任教學校全名(含縣市)：____________________________________ 

任教科目：________________      任教年段：___________________ 

畢業學校科系(最高學歷)：___________________________________ 

聯絡電話：______________   學校電話：_____________分機______ 

email address：___________________________________________ 

報名類別：(   )初階種子教師    (   )進階種子教師   (   )高階種子教師 

選填(未決定者請勿填寫) 

同組成員：_______________________________________________ 

_______________________________________________(請註明任教科別) 

教練：__________________________ 

註：本計畫之教練為計畫中心主動聘請，名單確定之後會公布。 

 

 


